
ПРИЛО}КЕНИЕ
к прик€tзу от 09.0I.2a24 г. }tb 7/i

поло}ItЕниЕ
о филиале МАУ << Ахтырский культурно-досуговый цеIrтр>)

(Филиал ЛЬ 1(< Ахтырский сельский дом кульryрьu>)

настоящее Положение реглztпilентирует порядок создания и деятельности
филиала муниципЕUIъного автономного )чреждения <Ахтырский
культурно-досуговый центр> ( в дальнейшем - Учреждение), руководствуясъ
ГражданскиМ Кодексом рФ, действутощим законодательством Российской
Федерации.

1. оБщиЕ положЕния

i.1. Филиа-гt J\9 1(( АхтырскиЙ сельскиЙ дом кулътуры) ( в далънейшем
именуемый - Филиал), создается территори€lпьно обособленным подразделением
учреждения для самостоятельной деятельности самоуправлениrt в гIределах,
определенных действующим законодателъством, учредителъными документами
УчреждеЕия, настоящим Положением

1,2. ФиЛиал счиТаетсЯ созданным и приобретает свои права с даты принятиrI
решеi{ия о его создании, утверждения настоящего Положения.

1,З. Филиал явJUIется подр€вделением Учреждения, использует его башанс,
имущества И расчетные счета. В своей деятельности Филиал руководствуетсянастоящИм ПолоЖеЕием, Уставом Учреждения, Гражданским кодексом РФ, иными
закоЕодательными и нормативными актами РФ.

1,4. Полное наименование филиала: Филиал .пlb 1 ( Ахтырский сельский домкудьтуръD)
1,5, Место нахождения филиала: Россия, 353300 Краснодарский край, дбинский

район, Ахтьiрское городское ilоселение, ул. Ахтырсксш ГпАо.

2. ПРАВОВОЙ СТАТУС ФИЛИАЛА

2,1, ФИЛИ€lJI, ЯВЛЯЯСЬ ОбОСОбленным структурным подрatзделением, не является
юридическим лицом.

2,2, ФилиаJI имеет право от имени УчреждениrI совершать сделки, приобретать
имущественные и личные неимущественные гIрава, нести обязанности, выступать всудаХ В качестве истца и ответчика от имени Учреждения в соответствии сilолномочиями, определенными доверенностью, выдаваемой Учреждением на имlI
Руководителя Филиала

2,4, Учреждение несет ответственностъ цо обязателъствам Филиала. Филиалнесет ответственность перед Учреждением за нанесенный ущерб. Филиал, в
ссответствии с действующим законодателъством имеет право действоватъ в полном
объеме прав, лъгот и направлений деятелъности, предоставленных Учреждению.



2.5. Филиал создается с правом изготовления печати, штампа и
своим Еаименованием и наименованием Учреждения в порядке, установл
действlтощим законодателъством РФ.

3. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА

З.l. Предметом деятельности Филиала является организация
самостоятельной хозяйственной деятельности обособленного подразделениrI
Учреждения с целью:

- осуществления мероприятий, вытекающих из целей и задач
Учреждения;

- непосредственной работы по всем направлениям деятельности,
предусмотренным Уставом Учреждения и настоящим Положением.

3.2. ФилиагI, гIо согласованию с Учреждением: определяет перспективы
и направления своего р€ввитиrI;

- планирует свою деятельностъ, причем годовые и перспективные планы
утверждаются Учреждением;

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ФИЛИАЛА

4.1.,.Щля своих целей Филиал имеет право:
- свободно распространять информацию о своей деятельности;
- УчасТВовать в выставках, семинарах, конференциях и конкурсах,

ОРГаНиЗоВывать выставки, семинары, конференции и конкурсы в соответствии
с целями созданиrI Филиала и Учреждения;

- ПРИ НеОбхоДимости осуществлять пропаганду (рекламу) деятельности
Филиа-rrа и Учреждения, в том числе в средствах массовой информации.

4.2.ФИЛИал обязан ежегодно направJuIть отчет (справку) о своей
деятельности в Учреждение.

5. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ ФИЛИАЛА

5.1. Руководство деятелъностью Филиала осуществляет заведующий,
ДеЙСТВУЮщиЙ на основании доверенности, выдаваемой Учреждением,
трудового договора И приказа о н€вначении директора. Приказ о
назначении директора издает директор Учреждения.

5.2. Заведутощий Филиала:
- действует от имени УчреждениrI по доверенности;
- ОСУЩеСТВJuIет .оперативное руководство деятельностью филиала в

соответствии с утвержденными планами;
- представляет интересы Филиала во всех учреждениях, органах власти

предприятиях и организациях;
- распоряжается средствами Фили€uIа в пределах предоставленных ему

прав, совершать сделки;
- В пределах имеющихся полномочий издает прикЕвы и ук€}зания,

обязателъные дJuI всех работников Филиала;
- принимает на рабоry и увольняет с работы работников ФилиаJIа в

соответствии со штатным расписанием, применяет к ним меры поощрения и



напагает на них взыскания в соответствии с правилами внутреннего трудового

распорядка и действующим трудовым законодательством Российской
Федерации;

- совершает иные действия, необходимые дJuI достижениrI целей и задач
Филиала.

5.З. ПрикЕtзы и распоряжениrI заведующего Филиалом в пределах егс
полномочий обязательны для исполнениrI всеми работниками ФилиаJIа.

5.4. Высшим органом управления Филиала является Учреждение.
5.5. К исключительной компетенции Учреждения относится:
- н€Lзначение и отзыв руководителя Филиала;
- внесение изменений и дополнений в Еастоящее Положение;
- установление р€lзмера, формы и порядка наделения Филиала

матери€LгIьными средствам и ;

- открытие) реорганизациrI, ликвидация Филиала;
- утверждение штатного расписаниrI Филиала.

б. рАБотники ФилиАлА

6.1. Отношения работников Филиала, возникающие на основе
трудового договора, регулируются трудовым законодательством РФ,
настоящим Положением и Уставом УчрежденшI.

6.2. Условия оплаты труда, продолжительность отпусков, меры
социальной защиты работников Филиала не должны бытъ хуже условий,
предусмотренных законодательством РФ.

7. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИЛИАЛА

7.|. Филиа_гt осуществляет свою финансово-хозяйственную
деятельность в пределах и на условиях, определенных Уставом
Учрежде ния и настоящим Положением.
7.2. Учреждение предоставляет Филиалу оперативн}.ю

самостоятельность в процессе выполнения закрепленных за Еим функций.
7 .З. Филиал, в лице Руководителя Филиала, от имени Учреждения:

- заключает договора, ответственность по которым несет Учреждение;
- совершает сделки и иные юридические акты, с предприятиями,
учреждениями, организациями, а также с физическими лицами в порядке,
ОПРеДеляемом деЙствующим законодательством, Уставом Учреждения,
настоящим Положением;
- УЧаСТВУеТ В КОНКУРСах; ВЫСТаВКаХ И ОРГаНИЗУеТ ИХ;
- полу{ает через Учреждение субсидии и дотации.

8. использовАниЕ имуtцЕствА и срЕдств ФилиАлА

8.1. В своей деятельности Филиал использует имущество (в том числе и
денежные средства), находящееся на баrrансе Учреждения.

8.2. Все материаJIьные ценности (кроме денежных средств), услуги и
ИНТеллектуальная собственность, tIоступающие для решениrI задач Филиала, в
КаЧеСТВе добровольноЙ помощи от частных лиц и организациЙ, проходят



9. ПРЕКРАlЦЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

9.1.,Щеятельность Филиала гtрекращается:
- по решению Учреждения;
- на основе решения суда, арбитражного суда, в слу{аях,

предусмотренных деЙствующим законодательством РФ,
9.2. Филиа-Ш прекращаеТ своЮ деятельность путем реорганизации

(слияния или присоединениrI) или ликвидации.

10. зАключитЕльныЕ положЕния

10.1. Изменения И дополнениlI в настоящее Положение вносятся

Учреждением.
|о.2. Если один из tý/нктов настоящего Положения становится

недействительным, То это не затрагивает остZIIIьных пунктов.

Недействительный пункт должен быть заменен пУнктоМ, ДОПУСТИМЫМ В

правовом отношении.

Щиректор Е.Н.Сухопарова


